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SISTEMAS DE ALMACENAJE

NUESTRA MISION

En Atox Sistemas de Almacenaje nos hemos consolidado como un claro exponente representativo del disefio, la fabricacién, la
comercializacion y el montaje de estanteria metalicas y sistemas de almacenaje, apostando desde nuestros inicios por la calidad
en el producto y la excelencia en el servicio.

NUESTRA VISION
Ser una compaiiia sélida, moderna, competitiva, con los mas altos estandares de calidad en los productos y servicios que ofrece.

Lograr la distincién ofreciendo soluciones innovadoras basadas en el conocimiento y la capacitacion tecnolégica

Implicarnos con las necesidades de nuestros clientes, para que éstos dispongan del beneficio afiadido de encontrar en Atox la
solucién rapida, directa, personalizada y exclusiva a cada situacion particular.

Alcanzar una posicion de liderazgo en |a fabricacion de sistemas de almacenaje, potenciando nuestra presencia en todo el mundo
y constituyéndonos como una organizacién sostenible y socialmente responsable que gestiona sus recursos con eficacia y
eficiencia.

NUESTROS VALORES

Flexibilidad y orientacion al cliente.
Trabajo en equipo.

Compromiso.

Aprendizaje permanente.

Rigor profesional y confianza.

Integridad, coherencia y transparencia.
llusién y proyeccion de futuro.

Compromiso con la mejora continua de la salud de los trabajadores y trabajadoras, del desempefio ambiental y de la calidad en
los productos y servicios prestados.

Respeto por el medio ambiente y prevencién de la contaminacion.

Cumplimiento de los requisitos legales y otros requisitos aplicables a nuestros aspectos ambientales, de la seguridad y salud de
las personas y de nuestros productos y servicios.( En particular y cuando aplique los relativos al marcado CE de Componentes y
Kit de almacenes auto portantes).

Compromiso de prevenir los dafios y el deterioro de la salud de los trabajadores y trabajadoras, involucrando a todo el personal de
la empresa en la responsabilidad de la gestion de la prevencién de riesgos laborales, incluyendo a contratistas y colaboradores.

Compromiso con un modelo de gestion social y éticamente responsable, analizando las expectativas de nuestros diferentes
grupos de interés y estableciendo las acciones necesarias para darles cumplimiento.

Comunicaciones fluidas con nuestros grupos de interés.

Gijén, 1 de junio de 2022

Fernando Saez Negrillo

Consejero Delegado

La Direccién de Atox se compromete a revisar periédicamente la adecuacion de esta Politica, a comunicar los principios de la misma entre las partes
interesadas de la organizacion y a utilizarla como marco de referencia para el establecimiento de objetivos y metas
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